“ Juntos Construyendo un
Servicio con Calidad Humana™

Pamplona, 14 de febrero de 2023

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que, revisada la hoja de vida de DIANA MARCELA PARADA VALDEZ identificada con
cédula de civdadania ndmero 1.016.080.235 de Bogota D.C, prestd sus servicios en la
Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dics de Pamplona, desde el dia nueve
{09) de febrero del ano 2022, hasta el ccho (08) de febrero del ano 2023 segdn resolucion
de terminacion M°043 del 09 de febreno de 2023, como PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO MEDICINA Cadigo 217 Grado 17, codigo de plaza 5451800372011-2, de
la E.5.E Hospital San Juan de Dios de Pamplona; nombrada segin Acta de Posesion del
dia nueve {09) de febrero del ano 2022 y Resolucion de Nombramiento No 052 del 07 de
febrero de 2022.

Se expide esta certificacion a solicitud de la interesada.

ESTO ROZO TOLOZA
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Certificacion Laboral

La sefiora Diana Marcela Parada Valdez identificada con cédula de ciudadania N° 1016090235 labord
en nuestra organizacion con el siguiente contrato:

Tipo de contrato: OBRA O LABOR MISION EMPRESARIAL EMERMEDICA
Cargo: MEDICO

Fecha de Ingreso: 14/04/2023

Fecha de retiro: 01/09/2023

Salario basico: $ 2.445.489

Variable promedio mensual: $3.183.569

En el mismo sentido, se acredita que la sefiora Diana Marcela Parada Valdez, durante la vigencia del
contrato mencionado, estuvo afiliado al sistema de seguridad social asi:

EPS: ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.
ARL: ARL - SURA
AFP: PORVENIR (Horizonte)

Esta certificacion se expide por solicitud del titular, en la ciudad de Medellin a los 24 dias del mes
de Septiembre de 2023
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Andrea Isabel Mora Mufoz
GERENTE DE OPERACIONES





